Comune di Spadafora

Provincia di Messina

Contratto Collettivo Decentrato per la parte economica anno 2008.

In data 17/11/2008, presso la Residenza Municipale del Comune di Spadafora, ha avuto luogo
I'incontro tra:

La delegazione di parte pubblica:
Presidente Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi
Dott. Domenico Giusto

La delegazione sindacale:
Organizzazione Sindacale CGIL-FP Fucile Francesco
Organizzazione Sindacale CISL-FP Carbone Orazio
Organizzazione Sindacale UIL-FPL Costanzo Francesco

R.S.U. (soggetto unitario)
Costa Carmelo — Pasquale Venuto

Al termine della riunione le parti sottoscrivono l'allegato Contratto Collettivo Decentrato per la
parte economica anno 2008.



Art. 1
Ambito di applicazione e durata

Il presente contratto disciplina le modalita di utilizzo delle risorse destinate all'incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita per 'anno 2008 in applicazione del
disposto dell’art. 5, del C.C.N.L. 01/04/1999, come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. del
22/01/2004.

Art. 2
Costituzione del fondo di cui all’art. 31 del C.C.N.L. del 22/01/2004

I fondo destinato alle politiche di sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita, in
applicazione dell’art. 31 del C.C.N.L. del 22/01/2004, per 1'anno 2008, risulta cosi costituito:

C.C.N.L. 01/04/1999 art. 15 comma 1 lett. a) 66.992,00
C.C.N.L.01/04/1999 art. 15 comma 1 lett. g) 13.539,00
C.C.N.L. 01/04/1999 art. 15 comma 1 lett. h) 775,00
C.C.N.L.01/04/1999 art. 15 comma 1 lett. j) 4.727,00
C.C.N.L. 01/04/1999 art. 15 comma 1 lett. m) 322,00
C.C.N.L.05/10/01 art. 4 comma 1 10.124,00
C.C.N.L.05/10/01 art. 4 comma 2 2.825,00
C.C.N.L.22/01/04 art. 32 comma 1 6.110,00
C.C.N.L.05/10/01 art. 4 comma 2 7.296,48
TOTALE FONDO STABILE 112.710,48
C.C.N.L.01/04/99 art. 15 comma 1 lett. k) 17.327,00
C.C.N.L.01/04/99 art. 15 comma 2 10.907,00
Economie anni precedenti (FIR 2006 — FIR 2007-Straordinario) 29.229,51
TOTALE FONDO VARIABILE 57.463,51
TOTALE FONDO COMPLESSIVO 170.173,99
LAVORO STARORDINARIO 10.430,05
Art. 3

Utilizzo delle risorse

Le parti convengono di destinare le risorse al finanziamento degli istituti economici di seguito
riportati:

Progressioni economiche 67.682,04
- Indennita di comparto art. 33 C.C.N.L. 22/01/04 22.678,20
- Indennita educatori Asilo Nido 5.763,66
TOTALE RISORSE STABILI INDISPONIBILI PER LA CONTRATTAZIONE 96.123,90
ECONOMIE FIR ANNI 2006 —2007 - 2008 45.813,00
- Indennita di rischio 2.880,00
- Maneggio valori 465,00
- Turnazione Polizia Municipale 9.998,58
- Reperibilita 3.050,00

- Istituti particolari responsabilita ex art. 17, c. 2,
lett. f C.C.N.L.01/04/99 e la coordinatrice Asilo Nido 7.900,51



Le parti convengono, altresi, che nell’ambito delle risorse variabili di cui sopra le eventuali
economie relative ad alcuni istituti sopra definiti siano destinate a compensare l’eventuale
fabbisogno di altri istituti sempre nell’ambito di quelli sopra definiti ove insufficienti.

Art. 4
Progettualita

Le parti prendono atto dei progetti, di seguito elencati, presentati dall’Amministrazione e che
dovranno essere finanziati con i FIR relativi agli anni 2006, 2007 e 2008:

* Progetto intersettoriale di sistemazione dell’Archivio comunale (Aree I, II, e III).

Per la realizzazione della prima fase del progetto, da concludersi entro il 31/12/2008, viene
destinata una parte del residuo delle somme relative al FIR 2006.

Per la realizzazione della seconda fase del progetto, da concludersi entro il 30/06/2009,
viene destinata una parte delle somme relative al FIR 2007.

Per la realizzazione dell’ultima fase del progetto, da concludersi entro il 31/12/2009, viene
destinata una parte delle somme relative al FIR 2008.

* Progetto Polizia Municipale riguardante particolari servizi di viabilita e controllo del
territorio durante il periodo del II semestre dell’anno 2008 per manifestazioni di carattere
civile o religioso: per la realizzazione del progetto, da concludersi entro il 31,/12/2008,
viene destinata una parte delle somme relative al FIR 2007.

* Progetto Polizia Municipale Autovelox, controllo passi carrabili e TOSAP: per la
realizzazione del progetto, da concludersi entro il 31/12/2009, viene destinata una parte
delle somme relative al FIR 2008.

* Progetto riscossione oneri concessori.

Per la realizzazione della prima fase del progetto,che riguarda 1’Area III, da concludersi
entro il 31/12/2008, viene destinata una parte del residuo delle somme relative al FIR 2006.
Per la realizzazione della seconda fase del progetto, che riguarda le Aree II e III, da
concludersi entro il 31/12/2009, viene destinata una parte delle somme relative al FIR 2007.

* Progetto miglioramento delle attivita ludico-ricreative integrative con i bambini dell’asilo
nido, destinato al personale dell’asilo nido: per la realizzazione del progetto, da concludersi
entro il 31/12/2008, viene destinata una parte del residuo delle somme relative al FIR 2006.

* Progetto redazione del profilo dei bambini inseriti nell’asilo, destinato al personale
dell’asilo nido: per la realizzazione di tale progetto, da concludersi entro il 30/06/2009,
viene destinata una parte delle somme relative al FIR 2007.

* DProgetto educativo “lo protagonista”, destinato al personale dell’asilo nido: per la
realizzazione del progetto, da concludersi entro il 31/12/2009, viene destinata una parte
delle somme relative al FIR 2008.

Le parti convengono che i progetti di cui sopra dovranno essere realizzati fuori dal normale orario
di servizio, conformemente ai progetti in precedenza realizzati.

Art. 5
Progressione orizzontale

Le parti concordano che alla progressione economica orizzontale potra partecipare esclusivamente
il personale appartenente alle categorie “A” e “B”, avente titolo ed in servizio alla data del
01/01/2008.

Art. 6
Disposizione finale
Per quanto non previsto dal presente C.C.D.I. in relazione agli istituti dallo stesso disciplinati si
rinvia alle disposizioni dei contratti collettivi nazionali di lavoro attualmente vigenti.



Letto, firmato e sottoscritto

Presidente Dott.ssa Giuseppa Silvana Puglisi

La Delegazione sindacale

O.S. CGIL FP Francesco Fucile
O.S. CISL FP Orazio Carbone
O.S. UIL FPL Francesco Costanzo

R.S.U. (soggetto unitario)



Dichiarazione congiuntaal C.C.D.I.L. 2008

Le parti con riferimento alla P.E.O. 2008 di cuiaat.5 del presente contratto si impegnano a
promuovere percorsi economici orizzontali per iigo@ale di categoria “C” e “D” negli anni 2009 e
2010.

A tal fine le parti valuteranno I'applicabilita deistema permanente di valutazione al predetto
istituto che potra trovare finanziamento, anche goote delle risorse di cui alla L.R. n.21/96 nel
rispetto della normativa vigente,

nonché con risorse aggiuntive o resesi dispordhilifondo di contrattazione



